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SOCIAL
Préventica : mission accomplie

I La MSA Gironde au salon Préventica
Bordeaux 2025 : des échanges nombreux
et des conseils utiles, mission accomplie.

Du 14 au 16 octobre, la MSA
Gironde et les équipes Santé
Sécurité au Travail (SST) des MSA
de Nouvelle-Aquitaine ont participé
au salon Préventica Bordeaux,
grand rendez-vous national dédié
a la santé, la sécurité et la qualité
de vie au travail. Sur le stand MSA,
de nombreux visiteurs sont venus
échanger avec les professionnels de

la Santé Sécurité au Travail autour
de trois poles thématiques :

Terroir ateliers pratiques sur
I'affilage des sécateurs, la prévention
des troubles musculo-squelettiques
etsensibilisation aux risques liés
a l'exposition aux rayonnements
ultraviolets en milieu professionnel
Innovation : présentation de
'outil pédagogique SIMUPULVE,

Vacances : pour créer du lien

SOLIDARITE

| A la mi-octobre, des seniors de Gironde sont partis

au Pays Basque.

Du 11 au 18 octobre, un groupe
de trente-six seniors de Gironde a
posé ses valises a Urrugne, au Pays
basque, dans le cadre de I'opération
« Seniors en vacances », portée par
TANCV en partenariat avec la MSA
Gironde et les Communautés de
communes Convergence Garonne,

Rurales de [I'Entre-deux-Mers et
Réolais en Sud Gironde.
Lobjectif ? Permettre a des

personnes de plus de 60 ans, qui
partent peu ou pas en vacances, de
profiter d’'un séjour tout compris, a
un tarif accessible (298 € ou 510 €
selon les revenus). Mais surtout,
rompre 'isolement et recréer du lien
social.

Si la logistique du séjour est confiée
a Ekitour, agence de tourisme social
et solidaire, la MSA joue un réle
essentiel en amont pour identifier et
accompagner les futurs vacanciers,
créer une cohésion de groupe et
lever les appréhensions. Quatre

rencontres préparatoires ont été

proposées : jeux, échanges, conseils
pratiques et méme I'élaboration
d’'une « charte du vivre ensemble ».
Pour beaucoup, c’est une premiére :
certains n'avaient jamais quitté la
région.

Promesses tenues

Malgré une communication
renforcée, trouver des participants
reste un défi. Beaucoup hésitent a
s'éloigner de leur domicile ou a vivre
en groupe. Pourtant, le succés est
grandissant avec dix participants
la premiere année, trente-six
aujourd’hui.
Un séjour qui a tenu ses promesses
convivialité, découvertes et
en bonus des amitiés durables.
Certains vacanciers ont méme
repris go(t aux voyages, repartant
ensemble l'année suivante. Une
belle illustration du réle social de la
MSA, au service du bien-étre et du
lien entre générations.

qui a recu le prix de l'innovation
Préventica 2025 (cf.encadré) ;
Offre de service conseils
personnalisés par les équipes SST et
découverte des outils proposés par
la MSA et ses partenaires (site web,
vidéos, etc.)

Cing conférences ont également
été animées sur des themes
variés la prévention dans les
TPE, la fidélisation des équipes, la
prévention du mal-étre en milieu
agricole, les risques UV, et les
impacts de lintelligence artificielle
sur le travail.

Zoom sur SIMU-PULVE, lauréat 2025

LINNOVATIGN

Un rendez-vous marqué par
la richesse des échanges, la
diversité des publics rencontrés

et I'engagement des équipes MSA
pour promouvoir une prévention de
terrain, au plus pres des besoins des
professionnels.

by Préventica
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| De gauche a droite : J-M. Cordoba administrateur-MSA Gironde,
T. Meyre formateur CFPPA de la Gironde, M. Weber resp. Service
PRP- MSA Gironde, L. Bernos directeur Pdle Viticulture CEnologie
- Chambre d’Agriculture de la Gironde, O. Damelon - Studio NYX
et E. Reynier - directrice adjointe chargée de la production et du
développement - EPLEFPA Bordeaux Gironde.

SIMU-PULVE est un outil de
formation  numérique  destiné
aux écoles et aux entreprises,
pour développer [l'apprentissage
de la prévention des risques
lies a l'exposition aux produits
phytosanitaires et permettre
I'optimisation des performances de
traitements. Le dispositif comprend :
eUn simulateur (logiciel) qui
reproduit une base phytosanitaire :
vestiaire, aire de préparation des
produits, aire de remplissage, aire
de lavage, pulvérisateur. Il permet
de former au choix des produits
de traitements, des équipements
de protection individuelle (EPI),
a l'organisation du travail et aux
procédures, a la sélection des
buses, aux calculs de débits et
de volumes/ha, a I'étalonnage du
matériel, au réglage de l'orientation
des buses et a Iexploitation/
correction des données recueillies.
Une application  d’évaluation
“Compagnon App” (logiciel) pour

consolider les acquis par des
activités ludiques : défis entre
apprenants, classements et
trophées.

e Des vidéos de scénarios virtuels

sur la manipulation des produits
dangereux.
eDu matériel pédagogique
pulvérisateurs trainés, avec ou
sans panneaux récupérateurs, et
bancs de formation.

Ses atouts

e Mettre en situation la manipulation
de produits et le choix des EPI
adaptés.

e Travailler les bonnes pratiques sur
les phases a risque et la protection
de l'opérateur.

e Former, faire progresser et évaluer
individuellement les apprenants
d’une méme classe.

e Permettre a chaque apprenant de
rejouer les scénarios en autonomie
jusqu’a l'obtention d'une bonne
note.

e Mettre en place des évaluations
individuelles utilisables en examen.

Ce dispositif a été concu par un

consortium de six partenaires —

Agrocampus Bordeaux-Gironde

(chef de file), France Pulvé, la

MSA Gironde, I'IFV, la Chambre

d’agriculture de la Gironde et Studio

Nyx.
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