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Daniel ABALEA
Directeur de la MSA Gironde

’année 2016 aura marqué I'agriculture frangaise et girondine, par
de nombreuses crises dans I'agriculture qu’elles soient de nature
économique ou climatique : des mesures ont été mises en ceuvre
par la MSA en 2016 dans le cadre du pacte de consolidation et de
refinancement des exploitations agricoles. Il s’agit principalement de :
B la suppression de l'assiette minimum de la cotisation d’assurance
maladie maternité AMEXA,
W 'abaissement de sept points de cette cotisation,
M le choix de I'option annuelle pour I'assiette des cotisations (option N-1),
M le report dans la limite de trois ans des cotisations sociales des exploitants ayant
déclaré, en 2016, un revenu inférieur a 4 248 euros.

Mais d’autres réformes sont venues impacter le guichet unique qu’est la MSA, et les
différentes Iégislations de la protection sociale qu’elle assure.

Au niveau des entreprises, la Déclaration Sociale Nominative (DSN) vient révolutionner la
relation entre la MSA et I'entreprise agricole et ce, dans un contexte de simplification des
démarches administratives voulue par les pouvoirs publics.

Pour soutenir les revenus modestes, le RSA activité et la prime pour I'emploi ont été
supprimés au 1¢ janvier 2016 pour étre remplacés par un dispositif unique : la prime
d’activité (PPA). La MSA Gironde a regu plus de 6 000 demandes, dématérialisées, et a
payé mensuellement plus de 3 000 PPA générant une charge tres importante en termes
de gestion de dossiers sans moyens supplémentaires.

Enfin, le plan quinquennal d’action sanitaire et sociale a été élaboré et adopté par le
Conseil d’Administration de la MSA Gironde. Il repose sur 3 idées « force » : la Mobilisation,
la Solidarité et I’Accompagnement. Déja sur 2016, 5.8 millions d’euros d’aides financieres
d’action sociale ont été versées et 10 500 interventions sociales effectuées.

Dans un contexte de plus en plus contraint, notre institution a fait le choix d’une politique
de mutualisation de moyens au sein de son réseau plutdét que de s’orienter vers des
fusions. Ainsi, la MSA Gironde et la MSA Sud Aquitaine ont décidé d’unir ensemble leurs
moyens. L’année 2016 aura été marquée par un travail important pour définir ensemble
un plan de mutualisations de proximité dans le respect de I'équilibre des caisses et des
établissements. Les premiers projets devraient voir le jour des la fin de 'année 2017 et
sur I'année 2018.

Face aux profondes mutations de notre économie, aux aléas climatiques malheureusement
répétitifs, la MSA se doit d’étre a I'écoute de ses adhérents et force de propositions
auprés des pouvoirs publics et des acteurs économiques. C’est I'exigence que s’est
fixée notre institution. Il appartient a la MSA d’accompagner au quotidien I'ensemble des
populations du monde agricole et rural sans exception, en s’appuyant sur son réseau
d’élus et 'ensemble des agents de la caisse dont je veux ici remercier I'implication.

Je vous invite a prendre connaissance de ce rapport d’activité qui démontre le role essentiel
de la MSA en tant qu’amortisseur social et acteur économique de notre département.

Bonne lecture
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